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REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstve mora, prometa
i infrastrukture

KLASA: UP/1-112-02/21-01/347
URBROJ: 530-02-1-1-21-1
Zagreb, 24. studenog 2021. godine

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na temelju ¢lanka 63. stavak 1., a u svezi
Clanka 138. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine* broj 92/05, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15- Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i 98/19), u postupku prijma namjestenika pokrenutog po
sluzbenoj duZnosti, donosi

RIJESENJE

1. Marin Majcuni¢, voza¢ motornog vozila i tehniGar cestovnog prometa, s vise od
dvije godine vozackog iskustva, prima se u Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na
radno mjesto osobnog vozala drzavnog duznosnika u Glavno tajnistvo, Sektor za ljudske
potencijale i upravljanje imovinom, SluZba za upravljanje imovinom i voznim parkom, Odjel
upravljanja voznim parkom.

2. Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

3. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto iz
tocke 1. izreke kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada.

ObrazlozZenje

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA: 112-02/21-01/675, URBROJ: 514-08-01-02/02-21-02 od 19.
srpnja 2021. godine te Ministarstva financija KLASA: 100-01/21-01/117, URBROJ: 513-05-
01-21-2 od 19. kolovoza 2021. godine, objavilo je u ,,Narodnim novinama®, broj 100 od 15.
rujna 2021. godine, na web stranicama Ministarstva uprave i pravosuda, Ministarstva mora,
prometa i infrastrukture te Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, oglas za prijam namjestenika
na neodredeno vrijeme na radno mjesto osobnog voza¢a drzavnog duZnosnika u Glavno
tajniStvo, Sektor za ljudske potencijale i upravljanje imovinom, Sluzba za upravljanje
imovinom i voznim parkom, Odjel upravljanja voznim parkom.

Rok za podnoSenje prijava na oglas je 8 dana od dana objave u ,,Narodnim novinama®,
odnosno 23. rujna 2021. godine.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
stru¢ni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno mjesto su sljedeéi: srednja struéna
sprema prometne, tehniCke struke ili druga strukovna $kola, poloZen vozacki ispit B
kategorije te najmanje dvije godine vozatkog iskustva.



Odredbom c¢lanka 138. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se
na prijam i prestanak sluzbe te prava, obveze i odgovornosti namjestenika odgovarajuée
primjenjuju odredbe tog Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drZavnih
sluzbenika, osim odredbe o vjeZzbeni¢kom sta’u i obvezi polaganja drZavnoga ispita.
Odredbom stavka 2. istog ¢lanka Zakona, propisano je da se iznimno od stavka 1. tog &lanka,
namjestenici zaposljavaju putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata
provedenog intervjua i, po potrebi, provjere sposobnosti i vjestina kandidata ovisno o vrsti
radnoga mjesta.

Odlukom KLASA: 112-01/21-01/143, URBROJ: 530-02-1-1-21-6 od 24. rujna 2021.
godine ministar mora, prometa i infrastrukture imenovao je Komisiju za provedbu oglasa za
prijam namjeStenika na neodredeno vrijeme (u daljnjem tekstu Komisija).

Komisija je utvrdila kako je na oglas pristiglo ukupno 26 prijava. Nakon uvida u
prijave Komisija je utvrdila da 23 kandidata ispunjava formalne uvjete iz oglasa, a &ije su
prijave pravodobne i potpune. Komisija je takoder utvrdila da 3 osobe nisu podnijele potpunu
prijavu te su obavijeStene putem elektroni¢ke poste da se ne smatraju kandidatima u postupku
provedbe oglasa uz navodenje razloga zbog kojih se ne smatraju kandidatima.

Kandidate koji su ispunjavali formalne uvjete iz oglasa, a &ije su prijave pravodobne i
potpune Komisija je, pozivom objavljenim 19. listopada 2021. godine na web stranici
Ministarstva, pozvala na intervju koji je odrZan 27. listopada 2021. godine u Ministarstvu
mora, prometa i infrastrukture u Zagrebu. Poziv na razgovor (intervju) kandidatima je upuéen
i osobno putem elektroni¢ke poste s naznakom vremena odrZavanja razgovora (intervjua).

Razgovoru (intervjuu) je pristupilo 16 kandidata, a smatra se da su kandidati koji nisu
pristupili razgovoru (intervjuu) povukli prijavu na oglas i viSe se ne smatraju kandidatima u
postupku.

Komisija je obavila razgovor (intervju) s kandidatima prema unaprijed pripremljenom,
strukturiranom intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanje, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosada$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang-listu kandidata
prema broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu) te je sacinila izvjesée o provedenom
postupku ¢iji je sastavni dio i rang-lista kandidata.

Na temelju IzvjeS¢a o provedenom postupku ministar mora, prometa i infrastrukture
donio je odluku da se na radno mjesto osobnog vozata drZavnog duZnosnika u Glavno
tajniStvo, Sektor za ljudske potencijale i upravljanje imovinom, Sluzba za upravljanje
imovinom i voznim parkom, Odjel upravljanja voznim parkom, primi kandidat Marin
Majcunié, koji je ostvario ukupno 100 bodova te je prvi na rang-listi.

U postupku prijma je utvrdeno da Marin Majcunié ispunjava formalne uvjete za prijam
na navedeno radno mjesto: zavr$io je 2008. Tehni¢ku $kolu u Karlovcu i stekao zanimanje
voza¢ motornog vozila te je 2009. godine na Putkom otvorenom u¢ilistu auto moto centar
Nova GradiSka zavrSio Cetvorogodidnji program obrazovanja i stekao zanimanje tehnidar
cestovnog prometa, ima poloZen vozacki ispit B kategorije i vise od 2 godine vozatkog
iskustva.

Po izvrSenom izboru, a prije donoSenja ovog rjeSenja, od kandidata je zatraZena
dostava uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenja nadleznog suda da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak te izvornika dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. Nadalje,



po sluZbenoj duZnosti je izvrSena provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u drZavnu
sluZbu na navedeno radno mjesto.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo rjesenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave www.mpu.gov.hr i web stranici Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture www.mmpi.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad utvrden je na temelju &lanka 53. stavak 3. Zakona o drZavnim
sluZbenicima.

RjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvr$nosti ovoga rjeSenja,
sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima.
Slijedom navedenog, rije$eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za dravnu sluZbu putem
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb, u roku 15 dana od dana
dostave rjeSenja.
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Dostaviti:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektroni¢kim putem u PDF formatu, radi javne
objave na web stranici
Kandidatima, javnom objavom
Upravi za proracun i financije
Sluzbi za ljudske potencijale
Pismohrani
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